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Descripcion del diplomado

El Diplomado en Competencias para la Transversalidad en el Aula en Educacion
Premedia tiene como propdsito fortalecer las competencias pedagdgicas de los
docentes para integrar de manera efectiva los ejes transversales en los procesos de
ensenanzay aprendizaje, considerando las caracteristicas del estudiante en la etapa de
la preadolescenciay las exigencias del curriculo contemporaneo.

En este nivel educativo, los estudiantes atraviesan un proceso de transicion
academica, social y emocional que requiere estrategias pedagogicas pertinentes,
metodologias activas y una atencion especial al desarrollo del pensamiento critico, la
convivencia, la responsabilidad social y la construccion de la identidad personal y
académica. Por ello, el diplomado ofrece herramientas para planificar, implementar y
evaluar experiencias de aprendizaje que integren la transversalidad de manera
coherente y significativa.

El programa aborda los fundamentos de la transversalidad, el enfoque por
competencias, el analisis del contexto educativo y el diseno de estrategias didacticas,
ademas de modulos especificos orientados a la educacidon premedia, la innovacion
pedagogica y la mejora continua de la practica docente.



Objetivo general del
diplomado

Desarrollar en los docentes competencias pedagogicas para
integrar la transversalidad en el aula de educacion premedia,
mediante la planificaciéon, implementaciéon y evaluacion de
estrategias educativas orientadas al desarrollo integral del

estudiante.




OBJETIVOS
ESPECIFICOS DEL

DIPLOMADO
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Comprender los fundamentos de la transversalidad
y del enfoque por competencias en el proceso
educativo.

Identificar los ejes transversales y analizar el
contexto educativo y las caracteristicas del
estudiante para su integracion en el aula.

Disenar estrategias pedagdgicas y experiencias de
aprendizaje que favorezcan el desarrollo de
competencias transversales.

Aplicar estrategias transversales en la prdctica
docente y promover la mejora continua del proceso
educativo.
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Analizar las caracteristicas del aprendizaje vy
desarrollo del estudiante en educacion premedia
para integrar la transversalidad de manera
pertinente.

Disenar experiencias de aprendizaje

OBJ ETI'VOS iInterdisciplinarias que favorezcan el desarrollo de
competencias transversales en educacion
premedia.

DI PLO MADO Aplicar estrategias metodolégicas innovadoras y
ajustes pedagogicos aque respondan a las

necesidades del estudiante en I|la educacion
premedia.

Elaborar propuestas pedagogicas integradas que
iIncorporen la transversalidad en la planificacion y
prdactica docente del nivel premedia.




Modulos

Modulo 1. Fundamentos de la
transversalidad y el enfoque por
competencias

Concepto de transversalidad en la
educacion

Enfoque por competencias en el proceso
educativo

Importancia de los ejes transversales en
la formacién integral

Relacion entre curriculo, competencias y
transversalidad

Tendencias actuales en la educacién
orientada al desarrollo integral

Modulo 2. Identificacion de ejes
transversales en el contexto
educativo

Principales ejes transversales en |la
educacion contemporanea

Diagnostico del contexto y necesidades
educativas
Caracteristicas  del
diversidad en el aula
|dentificacion de oportunidades para
integrar la transversalidad

Analisis de situaciones educativas desde
el enfoque transversal

estudiante vy

www.cerpad.edu.pa
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Modulos

Modulo 3. Disefo de estrategias
para la transversalidad en el aula

Planificacibn por competencias con
enfoque transversal

Integracion de ejes transversales en
actividades de aprendizaje

Metodologias activas para el desarrollo
de competencias transversales
Organizacion de  experiencias de
aprendizaje significativas
Evaluacién de
transversales

competencias

Maodulo 4. Aplicacion y mejora de la
transversalidad en la practica
docente

Implementacion de estrategias
transversales en el aula

Ajustes pedagogicos para atender la
diversidad

Innovacién educativa y transversalidad
Evaluacion y seguimiento de los
aprendizajes transversales

Mejora continua en la integracion de la
transversalidad

www.cerpad.edu.pa
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Modulos

Modulo 5. Desarrollo del estudiante
en educacion premedia y
transversalidad

Caracteristicas del desarrollo cognitivo y
socioemocional en la preadolescencia
Cambios en los procesos de aprendizaje
en educacion Premedia

Motivacion, participacion y convivencia
en el aula

Integracion de competencias
transversales en esta etapa educativa
Implicaciones pedagodgicas para la
planificacion

Modulo 6. Disefo de experiencias
interdisciplinarias en educacion
premedia

Planificacion interdisciplinaria
Integracion de proyectos y actividades
contextualizadas

Estrategias didacticas para el desarrollo
del pensamiento critico

Uso de recursos digitales y tecnologicos
en el aprendizaje

Evaluacion formativa en educacion
premedia

www.cerpad.edu.pa
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Modulos

Modulo 7. Innovacion pedagogica
y ajustes en el aula de educacidn
premedia

Metodologias activas en educaciéon
Premedia

Atencion a la diversidad y
acompafiamiento al estudiante
Estrategias para fortalecer la autonomia
y la responsabilidad

Trabajo colaborativo y resolucion de
problemas

Reflexidn sobre la practica docente

Modulo 8. Integracion y fortalecimiento
de la transversalidad en educacion
premedia

Evaluacién de experiencias de
aprendizaje transversales

|dentificacion de oportunidades de
mejora pedagogica

Elaboraciobn de propuestas didacticas
integradas

Seguimiento y mejora continua del
proceso educativo

Sistematizacion de experiencias
pedagdgicas

www.cerpad.edu.pa
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Informacion General
del Diplomado

e Duracion: 2 meses (210 horas)

e Modalidad: 100 % virtual y asincronica

e Plataforma: Canvas by Instructure, una de las
plataformas LMS lideres a nivel internacional
en educacion virtual.

Estructura Académica:

e & 8 modulos, desarrollados de forma
progresiva, con contenido practico, aplicado y
dinamico.
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e _ Quizzes orientados a reforzar y consolidar
los contenidos abordados.




